
LEHRGANG
TRAIN THE TRAINER

A u s b i l d u n g
z u r / z u m

“ D i p l .  T r a i n e r * i n ”
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Trainer*innen in der
Erwachsenenbildung unterstützen
und begleiten (junge) Erwachsene,

ihr Wissen zu erweitern, ihre
beruflichen Chancen zu verbessern
und sie zu lebenslangem Lernen zu

motivieren.

www.akademieoswald.at

Was macht
man als

Trainer*in?

Akademie Oswald, Cornelia Oswald, BA M.A.
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VORBEREITUNGEN VON
TRAININGSEINHEITEN, SEMINARE UND

GRUPPENDYNAMISCHE PROZESSE

www.akademieoswald.at

Inhalte
der

Ausbildung

moderieren von Diskussionsprozessen
vortragen
präsentieren
Präsentationen der Teilnehmer*innen
bzw. von Kleingruppen anleiten,
moderieren

konzipieren, Designs entwickeln
Übungen, Methoden etc. (weiter)entwickeln
führen/begleiten/strukturieren
Aufgaben stellen/anleiten

Akademie Oswald, Cornelia Oswald, BA M.A.



Tr
ai

n 
th

e 
Tr

ai
ne

r

KOMMUNIKATION & WERTSCHÄTZENDE
GESPRÄCHSFÜHRUNG, MODERATION

www.akademieoswald.at

Inhalte
der

Ausbildung

Umgang in schwierigen Situationen

Konflikte in Gruppen

Moderieren von Diskussionen und Debatten, um

das kritische Denken und den Austausch von

Erfahrungen zu fördern

Unterstützen der Lernenden bei individuellen

Fragen und Herausforderungen

Anbieten von Feedback und konstruktiver Kritik,

um den Lernprozess zu verbessern

Akademie Oswald, Cornelia Oswald, BA M.A.
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www.akademieoswald.at

Inhalte
der

Ausbildung

GENDER & DIVERSITY

Inklusion und Chancengleichheit

Zugangsmöglichkeiten: Sicherstellung zu

Bildungsangebote für alle Menschen, unabhängig

von Alter, Geschlecht, ethnischer Herkunft,

Behinderung, sexueller Orientierung oder

sozialem Hintergrund.

Barrierefreiheit: Physische und digitale

Gestaltung von barrierefreien

Bildungsangeboten

Interkulturelle Bildung

Diversitätssensible Didaktik

Akademie Oswald, Cornelia Oswald, BA M.A.
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www.akademieoswald.at

Inhalte
der

Ausbildung

Gewerbe

Arbeitsfelder

 & Aufgabengebiete

Lehre & Unterricht

Beratung & Betreuung

Konzeption & Entwicklung

Management & Organisation

Forschung & Evaluation

Kompetenzen & Qualifikationen

 BERUFSBILD „ERWACHSENENBILDUNG“

Akademie Oswald, Cornelia Oswald, BA M.A.
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www.akademieoswald.at

Inhalte
der

Ausbildung

bewerten/Feedback erteilen bzw. gestalten

Kleingruppen einteilen, anleiten, betreuen

Transfer sicherstellen

Reflexionen anleiten

Umgang mit Technik, Medien, Material etc.

Präsentationstechniken (online & präsent)

ansprechende Plakatgestaltung

METHODENVIELFALT UND ANWENDUNG IN
UNTERSCHIEDLICHEN SETTINGS

Akademie Oswald, Cornelia Oswald, BA M.A.
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www.akademieoswald.at

Abschluss-
prüfung

Trainingseinheit vorbereiten & durchführen &

reflektieren

Peer Group Vernetzung

75% Anwesenheit

ABSCHLUSSPRÜFUNG

Akademie Oswald, Cornelia Oswald, BA M.A.
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www.akademieoswald.at

Anmerkung

ANMERKUNG

Das Berufsbild Trainer*in ist in Österreich nicht an

formale Qualifikationen gebunden. Daher kann sich

jede Person als „Trainer*in“ bezeichnen, ohne gegen

rechtliche Bestimmungen zu verstoßen. Durch den

Trainer*innenlehrgang erwerben Sie die fachliche und

zwischenmenschliche Kompetenzen, um sich im

wettbewerbsorientierten Trainingsmarkt erfolgreich zu

behaupten.

Akademie Oswald, Cornelia Oswald, BA M.A.
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www.akademieoswald.at

Voraus-
setzung

Interesse 

VORAUSSETZUNGEN

in der Erwachsenenbildung tätig zu werden

an der Begleitung von (jungen) Erwachsenen

als Trainer*in mit vielfältigen Tools erfolgreich zu

werden

Akademie Oswald, Cornelia Oswald, BA M.A.
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www.akademieoswald.at

Berufliche
Perspektiven

BERUFLICHE PERSPEKTIVEN

Bildungseinrichtungen:

Erwachsenenbildungseinrichtungen,

Volkshochschulen, Sprachschulen

Non-Profit-Organisationen: Organisationen, die

Bildungsprogramme für spezifische Zielgruppen

anbieten, wie Migranten oder sozial

Benachteiligte

Freiberufliche Tätigkeit: Selbstständige

Tätigkeit als Trainer, Coach oder Berater

Akademie Oswald, Cornelia Oswald, BA M.A.
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www.akademieoswald.at

Lehrgangs-
leitung

Cornelia Oswald, BA M.A.

LEHRGANGSLEITUNG

Zertifizierte Trainerin in der EWB

Masterstudium in der Erwachsenen- &

Weiterbildung

Gender & Diversitiy II in der EWB

Kompetenzorientierung in der Praxis

Akademie Oswald, Cornelia Oswald, BA M.A.
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Anmeldung

AKADEMIE OSWALD
Cornelia Oswald, BA M.A.

+43 660 22 966 20

office@akademieoswald.at

Akademie Oswald, Cornelia Oswald, BA M.A.
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Akademie
Oswald

AKADEMIE OSWALD

Ausbildung

mit Herz, Verstand und Zukunft!

Akademie Oswald, Cornelia Oswald, BA M.A.


